Confindustria: «Bene il Cura k
Italia». La Cgil: «In alcuni settori
restano delle situazioni critiche»
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M 11 decreto legge chiama-
to Cura Italia ha incassato
la fiducia di Confindustria
Cuneo. Il presidente degli
industriali della Granda,
Mauro Gola: «E un provve-
dimento necessario che
sblocca 25 miliardi di aiu-
ti. Le misure danno la prio-
rita all’emergenza sanita-
ria e al reddito per chi non
puo lavorare. Ora occorro-
no segnali univoci dall’Eu-
ropa». Gran parte del so-
stegno economico & desti-
nato agli ammortizzatori
sociali; inoltre, misura gra-
dita alle aziende, i bilanci
potranne essere approva-
ti in videoconferenza.
Prima che arrivasse la
stretta del Piemonte e poi
di Roma le aziende, indi-
pendentemente dalla di-
mensione, si erano attiva-
te per accogliere le misure
di prevenzione: rilevamen-
to della febbre in entrata,
distribuzione di mascheri-
ne e considerevoli riduzio-
ni d’organico, con il ricor-
so a ferie e smart working.
Il decreto del 22 marzo
genera diverse perplessita.
Non tutte le attivita indu-
striali possono cessare il ci-
clo produttivo dalla sera al-
la mattina; inoltre, il prov-

vedimento definisce le ca-
tegorie merceolognche e
non l'attivita svolta. E pos-
sibile che questo renda la
misura non immediata nel-
la sua applicazione.

Sul fronte sindacale, per
Cgil Cuneo fa il punto il se-
gretario provinciale Davide
Masera: «La settimana con-
clusa é stata caratterizzata
da scioperi e agitazioni, uti-
li a sensibilizzare le azien-
de sull’applicazione delle
norme di sicurezza. Anche
le prefetture hanno giocato
un ruolo importante a tute-
la dei lavoratori. Molte atti-
vita hanno chiuso per sani-
ficare gli ambienti, ma re-
stano situazioni critiche in
alcuni settori».

Precisa Masera: «Nel
settore dei servizi, frale at-
tivita indicate come neces-
sarie, registriamo ancora
numerose mcongruenze
E il caso delle attivita ban-
carie, soprattutto il credi-
to cooperativo, dove non
sempre si fa ricorso allo
smart working: Problemi
anche per chi lavora nella
vigilanza privata; manca-
no adeguati dispositivi di
sicurezza per le lavoratri-
cieilavoratori che svolgo-
no le pulizie nelle struttu-
re sanitarie. Sovraccarichi
di lavoro, spesso privi di
mascherine». ad.




